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      Prot.1910                                                                                             Catanzaro 4-11-2025 

 

                                   -Al personale interno del CPIA Catanzaro;  

                                                                                                                                      -Sito internet; 

                                                                                             -Atti della scuola; 

 

Oggetto:Avviso individuazione docenti/esperti per attuazione Determina CPIA Catanzaro prot. 1518 del 27-

9-2025, di cui agli Allegati 9 e 10  

Il Dirigente Scolastico: 
a. Attesa la Determina del 27-9-2025, prot. 1518  avente come oggetto “Dispositivo attuativo  Progetto FAMI 

2021-2027 -Obiettivo specifico: 2-Migrazione legale/Integrazione-Misura di attuazione 2.d-Ambito di 

applicazione 2.h” ed il provvedimento di integrazione della medesima definito al Prot. CPIA Catanzaro 

n.1870 del  28-10-2025 ai quali si rimanda; 

a.1Attesa, contestualmente e, per la fattispecie, la stessa Determina nella sezione riguardante i relativi 

Allegato 9 ed Allegato 10, attraverso i quali si dava Avviso al fine dell’individuazione di docenti/esperti tra i 

Dirigenti Scolastici dei CPIA della Calabria per l’affidamento dello svolgimento dei percorsi di formazione 

indicati e descritti nei medesimi, rivolti agli Operatori del settore dell’Accoglienza e dell’Integrazione delle 

persone straniere operanti in Calabria ed ai Docenti dei CPIA di Cosenza, Crotone e Reggio Calabria, ai 

quali allegati, pure, si rimanda; 

 

b. Considerato che l’Avviso sopra richiamato, cui alla summenzionata Determina, è andato deserto, non 

essendo pervenuta, alla data di scadenza dei termini utili alcuna candidatura, da parte dei Dirigenti Scolastici 

dei CPIA calabresi; 

 

c. Tenuto conto, altresì, di quanto definito nelle Specifiche progetto FAMI 2025-2027/CPIA Catanzaro per 

attuazione. Risorse € 23.779,06, documento a cui si fa riferimento e per effetto del quale, in subordine 

all’individuazione tra i Dirigenti Scolastici dei CPIA della  Calabria, i docenti/esperti di cui sopra debbano 

essere individuati tra il personale interno di questo CPIA; 

 

d. Assunto che in applicazione dei summenzionati Allegato 9 ed Allegato 10 dell’Avviso CPIA Catanzaro del 

27-9-2025 prot. 1518, i docenti/esperti, per entrambe le attività formative, erano individuabili tra i Dirigenti 

Scolastici dei CPIA calabresi e che il presente Avviso, in mancanza di candidature dei primi, si rivolge al 

personale interno con incarico a Tempo Indeterminato titolare presso il CPIA di Catanzaro, sicché, per 

entrambi i moduli formativi sono individuate le medesime figure professionali; 

 

e. Assunto, altresì, di dovere dare seguito all’attuazione delle parti del progetto indicate in oggetto, 

rimarcando che i compensi economici disponibili sono quelli indicati nel già citato documento di Specifiche 

progetto FAMI 2025-2027/CPIA Catanzaro per attuazione. Risorse € 23.779,06 al quale, anche per gli 

aspetti economici del progetto ed i costi relativi, si rimanda; 
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f. Tenuto conto, tra gli altri documenti, del POF Triennale d’Istituto e delle precedenti deliberazioni degli 

OO.CC  di questa scuola correlate all’oggetto; 

 

g. Evidenziando che il presente provvedimento è sottoposto a quanto normativamente disciplinato nel merito; 

Determina: 

 

1. Di emanare il presente  Avviso  per l’individuazione dei docenti/esperti, di cui fanno parte integrante  

l’Allegato A e l’Allegato A1, destinato al personale con incarico a Tempo Indeterminato titolare nel corrente 

anno scolastico in questo CPIA, per l’affidamento dello svolgimento dei percorsi di formazione rivolti:  

1.1 Agli Operatori del settore dell’Accoglienza e dell’Integrazione delle persone straniere operanti in 

Calabria (dalla durata di 60 ore); 

1.2 Ai docenti dei CPIA di Cosenza, Crotone e Reggio Calabria (dalla durata di 40 ore); 

    

2.Che la Commissione tecnica di cui al punto 9 (e correlati) della Determina CPIA Catanzaro prot. 1518 del 

27-9-2025 citata in premessa provveda anche alla valutazione dei titoli dei candidati al presente Avviso, 

strutturando apposita Graduatoria di merito sulla base dei criteri definiti nell’Allegato A di questo stesso 

Avviso; 

 

3. Che la diffusione del presente Avviso avvenga attraverso la sua pubblicazione sul sito internet della scuola; 

 

4. Che l’iter correlato al presente Avviso  ed i provvedimenti conseguenti, strutturati nella prospettiva della 

semplificazione amministrativa e dello snellimento burocratico ai fini dell’efficacia e dell’efficienza della 

P.A., assume piena valenza di azioni formali che assorbono e, perciò, soddisfano gli obblighi procedurali 

previsti dalle disposizioni vigenti in materia; 

 

5. Che l’attuazione del presente dispositivo implica l’osservanza delle norme in materia di riservatezza dei 

dati e che, pertanto, i soggetti che vi partecipano autorizzano automaticamente la scuola al trattamento dei 

dati personali, limitatamente al loro uso funzionale all’Avviso medesimo;  

 

5.Che, per quanto non espressamente indicato nel presente provvedimento, si rimandi alle norme generali che 

disciplinano la materia; 

 

6.Di riservarsi la possibilità di inibire gli effetti del presente dispositivo per ragioni organizzative e/o per 

motivazioni sopraggiunte, anche in itinere, che restano oggetto di propria valutazione, sulla base dei seguenti 

criteri considerati nel loro insieme: 

6.a Impedimenti tecnici, organizzativi, formali e normativi e di sostenibilità; 

6.b Evidenza errori procedurali e/o materiali nell’iter progettuale; 

6.c Motivazioni di contesto sopraggiunte. 

 

 

f.to Il Dirigente Scolastico 

Dott. Giancarlo Caroleo 
                                                 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2, DLgs 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Allegato A 

 

  Avviso per l’individuazione dei docenti/esperti  per  lo  svolgimento  delle  attività di formazione 

rivolte ad Operatori del settore dell’Accoglienza e dell’Integrazione delle persone straniere e per 

l’individuazione dei docenti/esperti tutor per lo svolgimento delle Attività di formazione per i docenti 

dei CPIA di Cosenza, Crotone, Reggio Calabria 

 

 

 

Criteri per le Specifiche dell’Avviso 

 

 

1.Requisiti di accesso congiunti alla candidatura  

1.1 Essere titolare con contratto a Tempo Indeterminato, nel corrente anno scolastico, presso il CPIA di 

Catanzaro, indistintamente,nei profili di docente e/o ATA; 

1.2 Essere in possesso di Laurea Magistrale (o Specialistica, ovvero di Vecchio Ordinamento) riconducibile, 

indistintamente, al settore  giuridico, linguistico, psico/pedagogico, delle scienze sociali; 

 

2. Durata dell’attività  
2.1 Formazione per gli Operatori del settore dell’Accoglienza e dell’Integrazione delle persone straniere, per 

n. 60 ore totali, strutturate  in  6 nodi tematici, detti Sub moduli (SM), di n. 10 ore ciascuno; 

2.2  Formazione per i docenti dei CPIA di Cosenza, Crotone, Reggio Calabria:, per n. 40 ore totali, 

strutturate in 4 nodi tematici, detti Sub moduli (SM), di n. 10 ore ciascuno; 

 

3.Modalità di svolgimento  
In videoconferenza, attraverso collegamenti da remoto; 

 

4.Retribuzione 

La retribuzione oraria è pari ad € 51,08 Lordo Stato; 

 

 

5. Contenuti delle attività di formazione 

5.1 Modulo per gli Operatori del settore dell’Accoglienza e dell’Integrazione delle persone straniere: 
SM 1. Aspetti normativi,ruolo e funzioni delle strutture di accoglienza di persone straniere; 

SM 2. Il profilo dell’operatore del settore: formazione iniziale e curriculum; 

SM 3. La rete territoriale dell’accoglienza dell’inclusione delle fasce sociali deboli; 

SM 4. Le interazioni tra le istituzioni statali del territorio, gli Enti Locali, il Privato/sociale; 

SM 5. L’approccio educativo,assistenziale, socio/psico/pedagogico:metodiche e modelli; 

SM 6. Le strutture dell’Inclusione e dell’Accoglienza diffusa: tipologie, funzionamento,procedure; 

 

5.2 Modulo di Formazione per i docenti dei CPIA di Cosenza, Crotone, Reggio Calabria: 

SM 1. Il CPIA nel quadro della normativa che disciplina l’erogazione del servizio scolastico;  

SM 2. La Rete di servizio. Approfondimenti e declinazioni della sua composizione; 

SM 3. I curricola dei Percorsi di I e II Livello. Approfondimenti epistemici e metodologici; 

SM 4. Ricerca,sperimentazione, innovazioni. Prospettive; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6.Candidature 

6.1 L’istanza di candidatura quale docente/esperto è riferita indistintamente ad uno o entrambi i moduli 

formativi, ovvero a ciascuno del Sub Moduli di cui essi sono costituiti. 

6.2 L’istanza di candidatura, redatta attraverso la puntuale compilazione dell’Allegato 2 al presente Avviso, 

corredato di curriculum dovrà pervenire all’indirizzo di posta elettronica della scuola 

czmm19300v@istruzione.it, od anche presentata brevi manu, entro le ore 12:00 del 18-11-2025; 

6.3 Oltre la scadenza sopra indicata, l’istanza non sarà presa in considerazione; 

6.4 La Graduatoria di merito, ad esito della valutazione delle istanze, verrà pubblicata sul sito della scuola; 

 

7.Modalità assegnazione degli incarichi ai docenti/esperti  

Nella prospettiva dell’utilità di erogare un servizio di formazione più ampio e diversificato, a ciascun 

aspirante potrà essere assegnato lo svolgimento di uno o più Sub Moduli. 

Tale assegnazione sarà disposta dal Dirigente Scolastico attraverso successivo provvedimento, sulla base dei 

seguenti criteri considerati nel loro insieme: 

7.1 Affidare lo svolgimento dei moduli preferibilmente,ove possibile, a più docenti/esperti, a fine di 

promuovere la pluralità di offerta formativa ai corsisti dei entrambi moduli, valorizzando nel contempo le 

competenze dei medesimi docenti/esperti; 

7.2 Desiderata degli aspiranti e posizione utile in graduatoria di merito; 

7.3 Funzionalità, fattibilità, opportunità di contesto in relazione al curriculum; 

 

8. Periodo di svolgimento dei moduli 

Definito da apposito successivo provvedimento del Dirigente Scolastico, pubblicato sul sito della scuola; 

 

9.   Attestazioni di partecipazione alle attività formative 

9.1 Il corsista otterrà relativa certificazione, se richiesta, con l’indicazione delle ore di partecipazione ai 

singoli moduli; 

9.2 Il monte ore di partecipazione al singolo modulo è dato dalla somma delle ore di presenza nei singoli Sub 

moduli; 

 

10.Tabella dei titoli valutabili ai fini della compilazione,da parte della Commissione tecnica, della 

Graduatoria di merito degli aspiranti, escludendo l’anno scolastico in corso,nei seguenti codici: 

Cod.A  Titoli di accesso alla candidatura che, in quanto tali, non generano alcun punteggio; 

Cod.B  Per ogni anno scolastico di servizio prestato con contratto a Tempo Indeterminato = punti 2; 

Cod.C  Per ogni anno scolastico di servizio prestato con contratto a Tempo Indeterminato nel CPIA 

             (escludendo i  CTP) = punti 3;  

Cod.D  Possesso altro titolo di studio pari o superiore a quello di accesso al ruolo attuale = punti 6; 

Cod.E  Possesso titolo di insegnamento Classe di concorso Italiano per Alloglotti = punti 5; 

Cod.F  Per ogni anno scolastico di incarico quale Collaboratore Dirigente Scolastico = punti 7; 

Cod.G Per ogni anno scolastico di incarico quale Responsabile di Sede Associata CPIA = punti 6; 

Cod.H Per ogni anno scolastico di incarico quale Coordinatore Consiglio di Livello nel CPIA = punti 5; 

Cod.I  Per ogni anno scolastico di incarico quale Funzione Strumentale = punti 4; 

 

11. Precedenze attribuite agli aspiranti  
11.1 In caso di parità di punteggio, si precede per maggiore età;   

11.2.In caso di parità di punteggio e parità di età, si procede al sorteggio tra le persone interessate che si 

trovano in dette parità; 

11.3 In caso di rinunce e/o sostituzione di docenti/esperti posti in posizione utile per la nomina o decaduti per 

qualsiasi causa, si procede a surroga dalla Graduatoria di merito,tenendo conto anche dei criteri di 

attribuzione di precedenze di cui sopra. 
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Allegato A1 

      Oggetto:Domanda partecipazione selezione di cui Avviso CPIA Catanzaro prot.1910 del 4-11-2025 

 

-Al Dirigente Scolastico CPIA Catanzaro 
czmm19300v@istruzione.it 

____/____sottoscritt_____________________________________________________________________ 

nat____a__________________________________________________il___________________________ 

residente a___________________________Via_____________________________________cap_______ 

titolare con incarico a Tempo Indeterminato presso il CPIA di Catanzaro, nel profilo di: 

 

        □ Docente EE; □ Docente I Gr. cl.c._________;  □ DSGA;  □ Ass.Amm.vo    □ Coll. Scolastico, 

essendo in possesso dei titoli di accesso previsti dall’Avviso di cui all’oggetto, si candida quale aspirante  

ad incarichi aggiuntivi di docente/esperto di cui all’Avviso medesimo. 

Al fine, sotto la propria responsabilità, dichiara: 

 

1.Di accettare quanto definito dell’Avviso; 

 

2.La veridicità dei titoli indicati essere in suo possesso; 

 

3.La non sussistenza, alla data odierna, di motivi ostativi o di incompatibilità di sua conoscenza, per 

l’eventuale accettazione dell’incarico; 

 

4.Di autorizzare il CPIA di Catanzaro al trattamento dei propri dati personali, a norma di legge, in riferimento 

alla presente candidatura; 

 

5. Di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini della candidatura (escludendo per i Codici 

B; C; F; G; H; I  l’anno scolastico in corso), ovvero: 

 
Cod. A    □ Si: Laurea Magistrale in __________________________________Classe LM _______, 

               riconducibile al settore  □ giuridico; □  linguistico; □ psico/pedagogico; □  delle scienze sociali;  

Cod. B  Nr ________anni di  servizio prestato con contratto a Tempo Indeterminato; 

Cod. C Nr ________ anni di servizio prestato con contratto a Tempo Indeterminato nel CPIA (no CTP);  

Cod. D Altro titolo di studio pari o superiore a quello di accesso al ruolo attuale:     

             ___________________________________________________________________________ 

 

Cod. E  Titolo di insegnamento Classe di concorso A23 Italiano per Alloglotti:   □ Si        □ No; 

Cod. F  Nr.________ anni scolastici di incarico quale Collaboratore Dirigente Scolastico; 

Cod. G  Nr._______  anni scolastici di incarico quale Responsabile di Sede Associata CPIA; 

Cod. H  Nr._______ anni scolastici di incarico quale Coordinatore Consiglio di Livello nel CPIA; 

Cod. I   Nr._______ anni scolastici di incarico quale Funzione Strumentale. 

/// 

Allega CV formato europeo. 

 

Catanzaro, _____________                                               Firma (leggibile)___ 


